
  
  

  ،سوم دورهدر پي برگزاري موفق، نشست مقايسه چيلرهاي جذبي و تراكمي در 
  :نمايددبيرخانه كنفرانس برگزار مي

  

  هاي تاسيساتي گرمايي و سرمايي متمركز و مستقلفراخوان نشست سيستم
يـك   ر سال، كدامبا توجه به نياز كشور به ساخت ساختمان و وعده دولت در ايجاد بيش از يك ميليون واحد مسكوني د

بر ديگـري  ) به اصطلاح پكيج( و مستقل) ايبه اصطلاح موتورخانه( هاي تاسيساتي گرمايي و سرمايي متمركزاز سيستم
  باشند؟ ارجح مي

ها و رفتارهاي اجتماعي و فرهنگي جامعه مـا، كـدام روش پاسـخگوي نيازهـاي     با توجه به موضوع هدفمند كردن يارانه
  شي صحيح در استفاده صحيح از منابع انرژي در كشور است؟جامعه و از طرفي رو

نظرات خـود را بصـورت   گردد تا نقطهاز كليه پژوهشگران، محققان و كارشناسان واحدهاي صنعتي و بازرگاني دعوت مي
  . ي ارسال فرمايندجهت بررس conference.ir‐info@hvacمكتوب به پست الكترونيكي 

  .جزئيات بيشتر در خصوص نحوه، زمان و محل ارائه اعلام خواهد شد
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